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        ………..…………., dn. …………  
 
 
 
…………………………….. 
Pieczęć pracodawcy 
 

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY PRACODAWCY 
w ramach projektu “OD STAŻU1 PRZEZ UMIEJĘTNOŚCI DO SUKCESU 

ZAWODOWEGO. Program staży u pracodawców dla uczniów szkół zawodowych w 
Powiecie Kraśnickim” 

 
I. DANE KONTAKTOWE 
Miejsce prowadzenia 
działalności (adres) na terenie 
województwa lubelskiego 

 

Numer telefonu 
 

 Email:  

Osoba upoważniona do 
podejmowania wiążących 
decyzji w imieniu pracodawcy 
(imię i nazwisko) 

 Stanowisko  

II. INFORMACJE PODSTAWOWE 
Pełna nazwa pracodawcy  

 
Adres siedziby pracodawcy  

 
NIP:  

 
REGON  

Forma prawna  Data 
rozpoczęcia 
działalności 

 

III. INFORMACJE DODATKOWE 
Branża (PKD)  

 
Ilość osób zatrudnionych2:  

 

                                                 
1
 Staż dotyczy nabycia, pogłębienia i doskonalenia wiedzy zdobytej w czasie nauki szkolonej. Odbywa się w 

wymiarze 150 h (4 tygodnie) pod nadzorem opiekuna stażu i na podstawie sporządzonego planu stażu. 

Uczestnika stażu (uczeń) otrzymuje również finansowanie dojazdów na miejsce stażu, noclegów, wyżywienia, 

materiałów, ubrań ochronnych i badań lekarskich, które są finansowane ze środków projektowych. 
2
 Dotyczy ilości osób zatrudnionych na dzień zgłoszenia w przeliczeniu na pełne etaty 
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w tym na umowy o pracę  
 

w tym na umowy 
cywilnoprawne 

 

IV. INFORMACJE STAŻOWE 
Ilość uczniów 
przewidywana do przyjęcia 
na staż 

 

 
Preferowane kierunki 
kształcenia uczniów:3 

          Informatyka 
          Mechanika/elektryka 
          Gastronomia 
          Ekonomia 
          Ochrona środowiska 
 

Cykl odbywania stażu: 
 

          20 stycznia - 2 lutego 2014 r. (2 tyg.)4 
          Cykl weekendowy (sobota-niedziela lub piątek-
sobota-niedziela)  
          28 czerwca - 31 sierpnia 2014 r. 
        

W przypadku wskazania cyklu weekendowego proszę wskazać termin 
rozpoczęcia stażu w okresie od 20.01.2014 do 01.07.2014 r. 
 
 
V. DANE OPIEKUNA STAŻU5 
Imię i nazwisko  

 
Stanowisko  

 
Telefon  

 
Mail: 
 

 
 

VI. Oświadczam, że: 
1. Jestem uprawniony do reprezentowania pracodawcy w zakresie objętym 
formularzem, 

                                                 
3
 Proszę zaznaczyć maksymalnie 1 kierunek 

4
 Staże rozpoczęte w czasie ferii zimowych będą kontynuowane (2 tygodnie) w pozostałych dwóch terminach 

5
 Opiekun stażu prowadzi indywidualny nadzór nad odbywanie stażu przez ucznia. Projekt przewiduje 

refundację pracodawcy całości lub części wynagrodzenia opiekuna stażysty w zakresie odpowiadającym 

delegowaniu go do zadań związanych z opieką nad stażystą, ale nie więcej niż 500,00 zł bądź refundację 

pracodawcy dodatku do wynagrodzenia opiekuna stażysty w wysokości nieprzekraczającej 10% jego 

standardowego wynagrodzenia wynikającego ze zwiększonego zakresu zadań (opieka nad stażystą), ale nie 

więcej niż 500,00 zł. 
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2. Firma nie ma zobowiązań finansowych względem ZUS, KRUS oraz Urzędu 
Skarbowego 
3. Nie pozostaję w stanie likwidacji bądź upadłości 
4. Świadomy odpowiedzialności karnej za składanie nieprawdziwych danych 
wynikającej z art. 233 k.k. oświadczam, że dane zawarte w niniejszym wniosku są 
zgodne z prawdą. 
VII. Załączniki: 
1. CV Opiekuna stażu 
 
 

...............................................      ..................................................... 
/miejscowość i data/   /podpis i pieczęć Pracodawcy/ 


