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Projekt współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 


HARMONOGRAM SZKOLENIA
DLA DORADCÓW/DIAGNOSTÓW/SPECJALISTÓW
	Tytuł szkolenia: Szkolenie w zakresie opracowanych narzędzi diagnostycznych 
i materiałów metodyczno-informacyjnych służących procesowi diagnozowania/bilansowania kompetencji, predyspozycji i zainteresowań zawodowych osób dorosłych

	Termin szkolenia: 31.01-01.02.2015 od godziny 09:00-16:15

	Miejsce szkolenia: ul. Nowy Świat 49, Warszawa

	Termin realizacji
	Godziny
Od…do
	Zakres tematyczny zajęć

	Imię i nazwisko wykładowcy

	31.01.2015
	09:00-09:45
	Teoretyczne podstawy narzędzia – wprowadzenie dotyczące idei projektu, oraz zarys teorii, na podstawie których skonstruowano narzędzia
	Małgorzata Mitura-Cegłowska

	
	09:45-10:30
	Skuteczny doradca- wykorzystywanie narzędzi skutecznej komunikacji w rozmowie doradczej
	Małgorzata Mitura-Cegłowska

	
	10:30-10:45
	Przerwa kawowa

	
	10:45-11:30
	Skuteczny doradca- wykorzystywanie narzędzi skutecznej komunikacji w rozmowie doradczej
	Małgorzata Mitura-Cegłowska

	
	11:30-12:15
	Typologia klienta – praca ze scenariuszami rozmów doradczych
	Małgorzata Mitura-Cegłowska

	
	12:15-13:00
	Obiad

	
	13:00-13:45
	Typologia klienta – praca ze scenariuszami rozmów doradczych
	Małgorzata Mitura-Cegłowska

	
	13:45-14:30
	Opór i niechęć w procesie doradczym
	Małgorzata Mitura-Cegłowska

	
	14:30-14:45
	Przerwa kawowa

	
	14:45-15:30
	Portfolio narzędziem pracy doradcy zawodowego i klienta
	Małgorzata Mitura-Cegłowska

	
	15:30-16:15
	Portfolio narzędziem pracy doradcy zawodowego i klienta
	Małgorzata Mitura-Cegłowska

	01.02.2015
	09:00-09:45
	Charakterystyka testów skonstruowanych w ramach projektu
	Małgorzata Mitura-Cegłowska

	
	09:45-10:30
	Charakterystyka testów skonstruowanych w ramach projektu
	Małgorzata Mitura-Cegłowska

	
	10:30-10:45
	Przerwa kawowa

	
	10:45-11:30
	Charakterystyka testów skonstruowanych w ramach projektu
	Małgorzata Mitura-Cegłowska

	
	11:30-12:15
	„Mapa kwalifikacji”- komputerowe narzędzie do diagnozy potencjału rozwojowego osób dorosłych
	Małgorzata Mitura-Cegłowska

	
	12:15-13:00
	Obiad

	
	13:00-13:45
	„Mapa kwalifikacji”- komputerowe narzędzie do diagnozy potencjału rozwojowego osób dorosłych
	Małgorzata Mitura-Cegłowska

	
	13:45-14:30
	„Mapa kwalifikacji”- komputerowe narzędzie do diagnozy potencjału rozwojowego osób dorosłych
	Małgorzata Mitura-Cegłowska

	
	14:30-14:45
	Przerwa kawowa

	
	14:45-15:30
	„Mapa kwalifikacji”- komputerowe narzędzie do diagnozy potencjału rozwojowego osób dorosłych
	Małgorzata Mitura-Cegłowska

	
	15:30-16:15
	Filmy o zawodach – przykłady wykorzystania w pracy z klientem
	Małgorzata Mitura-Cegłowska
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