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Czym jest Krajowy Fundusz Szkoleniowy (KFS)?

Krajowy Fundusz Szkoleniowy jest nowym instrumentem polityki rynku pracy. Stanowi
wydzielong czg$¢ Funduszu Pracy, przeznaczong na dofinansowanie ksztalcenia
ustawicznego pracownikow i pracodawcow, podejmowanego z inicjatywy lub za zgoda
pracodawcy.

Do kogo jest skierowany KFS?

O wsparcie finansowe z KFS w zakresie ksztalcenia ustawicznego moga wystepowac
pracodawcy*, ktorzy zamierzajg inwestowaé w podnoszenie kompetencji pracownikow
lub wlasnych.

W latach 2014-2015 srodki te sq dedykowane osobom, ktore ukonczyly 45 rok zycia.

*Pracodawca — oznacza to jednostke organizacyjng, chociazby nie posiadata osobowosci prawnej, a takze osobg
fizyczng jezeli zatrudniajq one co najmniej jednego pracownika (art. 2 ust. 1 pkt 25 ustawy z dnia 20 kwietnia
2014 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 roku, poz. 149)

Jakie dzialania mozna sfinansowac ze srodkow KFS?

e okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztalcenia ustawicznego w zwigzku
z ubieganiem si¢ o sfinansowanie tego ksztalcenia ze srodkéw KFS,

e kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,

e egzaminy umozliwiajace uzyskanie dokumentéw potwierdzajacych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

e badania lekarskie 1 psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy
zawodowej po ukonczonym ksztalceniu,

e ubezpieczenie od nastgpstw nieszcze$liwych wypadkow w zwiazku z podjetym
ksztalceniem.

W jakim zakresie pracodawca moze sfinansowa¢ koszty ksztalcenia ustawicznego
w ramach KFS?

Pracodawca moze otrzymac z KFS $rodki na sfinansowanie:



o 80% kosztow ksztalcenia ustawicznego, nie wiecej jednak niz do wysokosci 300%
przecig¢tnego wynagrodzenia w danym roku, na jednego uczestnika,

e 100%  kosztow  ksztalcenia  ustawicznego —  jezeli nalezy do  grupy
mikroprzedsiebiorcow**, nie wiecej jednak niz do wysokosci 300% przecigtnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

** Mikroprzedsiebiorca to przedsiebiorca, ktory zatrudnia mniej niz 10 pracownikow, a jego roczny obrot lub
catkowity bilans roczny nie przekracza 2 min EURO (Zalgcznik nr I do rozporzqdzenia Komisji (WE)
nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 roku, uznajgcego niektore rodzaje pomocy za zgodne z wspolnym rynkiem
w zastosowaniu art. 87 i 88 Traktatu, Dz. Urz. UE L 214 z 09.08.2008 r., s. 3)

W jaki sposob ubiega¢ sie o Srodki KFS?

Pracodawca zainteresowany uzyskaniem wsparcia z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego musi ztozy¢ wniosek do powiatowego/miejskiego urzedu pracy
wlasciwego ze wzgledu na siedzibe pracodawcy lub miejsce prowadzenia dziatalnos$ci.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku odpowiedni powiatowy/miejski urzad pracy
(starosta/prezydent miasta) zawiera z pracodawcg umowe o finansowanie dziatan na rzecz
ksztatcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcy.

Pracodawca zawiera umowe¢ z pracownikiem, ktory bedzie si¢ szkolit w ramach KFS.

Wybor instytucji prowadzacej ksztalcenie ustawiczne lub
przeprowadzajacej egzamin pozostawione jest pracodawcy

Gdzie szuka¢ szczegélowych informacji na temat KFS?

Szczegotowe informacje oraz wzory wnioskdw znajdujg si¢ na stronach internetowych
poszczegbdlnych powiatowych urzedow pracy.

e Powiatowy Urzad Pracy w Bialej Podlaskiej

e Powiatowy Urzad Pracy w Bilgoraju

e Powiatowy Urzad Pracy w Chelmie



http://pupbialapodlaska.pl/
http://pupbilgoraj.pl/
http://pupchelm.pl/

Powiatowy Urzad Pracy w Hrubieszowie

Powiatowy Urzad Pracy w Janowie Lubelskim

Powiatowy Urzad Pracy w Krasnymstawie

Powiatowy Urzad Pracy w Krasniku

Powiatowy Urzad Pracy w Lubartowie

Powiatowy Urzad Pracy w Lublinie

Miejski Urzad Pracy w Lublinie

Powiatowy Urzad Pracy w Lecznej

Powiatowy Urzad Pracy w Lukowie
Powiatowy Urzad Pracy Opolu Lubelskim
Powiatowy Urzad Pracy w Parczewie

Powiatowy Urzad Pracy w Pulawach

Powiatowy Urzad Pracy w Radzyniu Podlaskim

Powiatowy Urzad Pracy w Rykach

Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku

Powiatowy Urzad Pracy w Tomaszowie Lubelskim

Powiatowy Urzad Pracy we Wlodawie

Powiatowy Urzad Pracy w Zamos$ciu

Informacji dodatkowych na temat KFS udziela

WOJEWODZKI URZAD PRACY W LUBLINIE
WYDZIAL POLITYKI RYNKU PRACY
UL. OBYWATELSKA 4
20-092 LUBLIN

tel. 81 463-53-30


http://puphrubieszow.pl/
http://janow.pup.gov.pl/
http://www.pupkrasnystaw.pl/
http://www.pup.krasnik.pl/
http://pulubartow.pl/
http://www.puplublin.pl/
http://www.mup.lublin.pl/
http://pup.leczna.ibip.pl/public
http://www.praca.lukow.pl/
http://pup.opole.lubelskie.sisco.info/
http://www.pupparczew.pl/
http://pup.pulawy.pl/
http://www.praca.radzyn.pl/
http://www.pupryki.pl/
http://pup.swidnik.ibip.pl/public/
http://www.tomaszowlub.pup.gov.pl/
http://pup.wlodawa.pl/
http://zamosc.praca.gov.pl/

